
 
 
 
 
 
Ansvarsfordeling i forhold til SSA uddannelsen 
 

 

Ansættende myndighed 

 

Praktiksted Skolen 

Uddannelsesaftalen 

Ved ændringer i ansættelsesforhold eksempelvis 

forlængelse, fornyelse eller ophør da besked til skolen 

Sygemelding 

Ansvarlig for sygemelding af eleven til ansættende 

myndighed. Dette skal konkretiseres 

 

Fravær 

- Deltage i opfølgning på fravær i samarbejde med 

ansættende myndighed,  

- Ønske om at fraværsproceduren udkommer som ”Pixi” 

udgave af procedurer om fravær.  

- Misligholdelse af uddannelsesaftale kan medføre 

ophævelse af uddannelsesaftale 

 

Prøvetid 

- Via elevplan er det muligt for ansættende myndighed, at 

se hvor ”egne” elever er i praktik. 

- Vejlederne på praktikstederne skal være bekendte med, at 

der er en prøve tid på 3.måneder. Vejlederne skal reagere 

senest 2 måneder inde i praktikperioden, for at ansættende 

myndighed kan nå at handle indenfor tidsfristen. 

- Vejlederne skal reagere på personlige og faglige 

kompetencer. 

    

Grønt kort: Det går godt målene nås. 

Gult kort: Nå det gule kort anvendes, er det fordi der er 

problemer/noget der skal arbejdes med. Her kan der 

indkaldes til enten en vejledende samtale, hvor elev, 

vejleder og kontaktlærer deltager. Eller en 

helhedsvurdering, hvor elev, vejleder, kontaktlærer og 

ansættende myndighed deltager. 

Rødt kort: Der er tvivl om, at eleven kan blive SSA. 

Prøvetidssamtale med ansættende myndighed 

 

Ferie 

Indberetning af ferie som ikke er planlagt af skolen 

 aftales med ansættende myndighed. 

Ansættende myndighed vil fremgå af holdoversigten 

 

Elevernes fulde cpr. nummer står på holdlisterne  

 

Elevernes 1. og 2. praktik sted kan findes via EASY 

 

Ved højt fravær og ustabilt fremmøde orienteres ansættende 

myndighed 

 

For elever med merit for skolefag eller fravalg af engelsk 

udarbejder eleven og kontaktlæreren skriftlig aftale om, 

hvilket område eleven skal fordybe sig i disse 

undervisningstimer, og ligeledes hvor eleven arbejder 

henne 

 

Ansættende myndigheds kontaktpersoner vil være 

tilgængelig for alle på EASY 
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